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AGENIZIA PIEMONTE LAVORO
CENTRI PER L IMPIEGO

PROGETTI DI PUBBLICA UTILITA’

AGENZIA PIEMONTE LAVORO
CENTRO PER L’IMPIEGO DI CUORGNE’

AVVISO PUBBLICO PER LA SELEZIONE DI SOGGETTI DISOCCUPATI
IN ATTIVITA’ DI TIROCINIO

Inerente le attivita riferite a

“Valorizzazione del patrimonio ambientale e urbanistico dei Comuni
di Alpette, Ribordone e Sparone”

Soggetto proponente Unione Montana Gran Paradiso
Soggetto attuatore Societa Cooperativa a.r.l. Valli Unite di
Castellamonte

In attuazione della D.G.R. n. 24-3940 del 19/09/2016
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Il Centro per I’Impiego di Cuorgneg, in attuazione delle disposizioni della DGR n. 24-
3940 del 19/09/2016, a seguito dell’ammissione a finanziamento del progetto
“Valorizzazione del patrimonio ambientale e urbanistico dei Comuni di Alpette,
Ribordone e Sparone” presentato dall’Unione Montana Gran Paradiso, approvato
dalla Regione Piemonte con atto n. 668 del 17/07/2017, pubblica I’avviso per la
raccolta delle adesioni al progetto per I’inserimento lavorativo di

n. 3 tirocinanti per mesi 6 a part-time 25 ore settimanali.

Le domande di adesione del presente bando, possono essere ritirate presso i
Comuni di Alpette, Ribordone e Sparone e presso il Centro Impiego di Cuorgne.

DESTINATARI E MODALITA’ DI ACCESSO

| disoccupati residenti nei Comuni di Alpette, Ribordone e Sparone possono
presentare domanda il giorno 21/08/2017 alle ore 11.00 presso il Comune di
Sparone, ove verra anche illustrato il Progetto di Pubblica Utilita, delle modalita di
partecipazione da parte del Centro per I’Impiego

| destinatari richiesti sono:

e n. 1 disoccupato/inoccupato in carico ai Servizi Sociali per il Comune di

Ribordone

e n. 1 disoccupato/inoccupato in carico ai Servizi Sociali per il Comune di
Sparone

e n. 1 disoccupato/inoccupato in carico ai Servizi Sociali per il Comune di
Alpette

[ J
Possono essere ammessi:
e i destinatari sopra indicati devono essere:
o residenti nei rispettivi Comuni
o disoccupati ai sensi del D.Lgs. 150/2015
o In carico ai Servizi Sociali devono produrre idonea
documentazione rilasciata da parte dell’Ente

Non possono essere ammessi | soggetti:
o iscritti alla L. 68/99 (Collocamento Mirato)
e | percettori di ammortizzatori sociali
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| soggetti in possesso dei requisiti previsti saranno inseriti dal Centro per 1’Impiego
ordinati in modo decrescente sulla base dei seguenti criteri:

e Durata dello stato di disoccupazione

e ISEE (I’attestazione contenente 1’indicazione della situazione economica
equivalente in corso di validita e rilasciata dal 16/01/17 con scadenza
15/01/18) che deve essere allegata alla domanda di adesione

Al soggetti che non presentano 1’attestazione ISEE sono attribuiti d’ufficio 35000
punti sul quale viene calcolato il punteggio

A parita di punteggio é data priorita al soggetto con il maggior numero di componenti
del nucleo familiare e in subordine al pit anziano

Il punteggio da attribuire alle persone per I’inserimento in elenco e ottenuto dalla
combinazione dei due criteri (durata dello stato di disoccupazione e ISEE) attraverso
I’applicazione della seguente formula:

punteggio = ISEE — (50*numero mesi disoccupazione/inoccupazione)

N.B.: ai fini del calcolo del punteggio si considerano max 24 mesi di
disoccupazione/inoccupazione

Il Centro per I’Impiego di Cuorgné redigera la graduatoria provvisoria che verra
pubblicata nel Centro Impiego di Cuorgné, presso i Comuni di Sparone, Ribordone e
Alpette e sul sito  Istituzionale  dell’Agenzia  Piemonte  Lavoro
www.agenziapiemontelavoro.it

CARATTERISTICHE DEL PROGETTO

Le attivita che si intendono svolgere rientrano nella valorizzazione del patrimonio
pubblico urbano, extraurbano e rurale, compresa la relativa manutenzione
straordinaria.

ELENCO DELLE ATTIVITA’ PREVISTE:

Il piano dei lavori prevede:


http://www.agenziapiemontelavoro.it/
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o Recupero e valorizzazione di mulattiere, sentieri e piste, terrazzamenti storici,
muri a secco, pavimenti in pietra, fontane, lavatoi, abbeveratoi, recinzioni,
canali, rogge, manufatti accessori, ecc...

Gli interventi saranno realizzati secondo i principi previsti dal “Manuale per il
recupero e la valorizzazione dei patrimoni ambientali e rurali” realizzato dal Parco
Nazionale Gran Paradiso per il GAL Valli del Canavese, nel rispetto delle tecniche
edilizie e delle tradizioni storico costruttive locali.

Le persone verranno coinvolte in attivita formative con I’obiettivo di far conoscere ai
lavoratori i concetti di rischio, danno, prevenzione e i relativi comportamenti da
adottare al fine di tutelare la propria sicurezza e salute e quella dei propri colleghi.

Il progetto prevede un impegno di:

- 25 ore settimanali per mesi 6 avviati in tirocinio dal soggetto promotore
Centro per I'impiego di Ivrea e il soggetto ospitante/attuatore sara Societa
Cooperativa Valli Unite a.r.l. di Castellamonte, individuata dall’Unione

Montana Gran Paradiso;

L’indennita di partecipazione del tirocinio verra erogata dal soggetto attuatore
(Societa Cooperativa Valli Unite a.r.l.) e sara di € 418.75 al mese.

| tirocini sono attivati e gestiti nel rispetto delle disposizione contenute nella
disciplina regionale dei tirocini formativi e di orientamento, tirocini di inserimento
[/reinserimento di cui alla D.G.R. del 03/06/13 n. 74-5911

Il Centro per I’Impiego, individuati i candidati al tirocinio che hanno sottoscritto il
Patto di Servizio, verranno avviati presso il Soggetto attuatore (Societa Cooperativa
Valli Unite a.r.l) in ordine del punteggio attribuito e nel rispetto dei criteri sopra
descritti

Il soggetto attuatore € tenuto ad inserire in tirocinio esclusivamente le persone inviate
dal Centro per I'Impiego, a meno che non sussistano gravi e motivate ragioni per
richiedere una sostituzione dei soggetti segnalati.

Il Centro per I’Impiego procedera alla sostituzione individuando all’interno della lista
gia predisposta il nuovo tirocinante da inserire.
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TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI

Ai sensi del D.Lgs. 30/06/2003 n. 196, art 13 il titolare del trattamento dei dati e

1’Agenzia Piemonte Lavoro. Il Responsabile dei dati per 1’Agenzia Piemonte Lavoro
e il Dott. Claudio Spadon Direttore dell’ Agenzia Piemonte Lavoro




